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 เมื ่อวันที่ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๓ นายธนกร ศรีสุขใส ผู ้จัดการกองทุนพัฒนาสื ่อปลอดภัยและ

สร้างสรรค์ เป็นผู้นำทีมผู้บริหาร เจ้าหน้าที่และลูกจ้างสำนักงานกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ ร่วมกัน

ประกาศนโยบายการแสดงเจตจำนงในการบริหารงานพร้อมทั ้งมอบนโยบายโดยใช้หลักการบริหารแบบ            

ธรรมาภิบาล ว่าด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีความโปร่งใส ปราศจากการทุจริต ติดตามตรวจสอบการ

ปฏิบัติงานได้ ในงานสัมมนาบุคลากรประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรและ

แนวทางในการปฏิบัติงานสำหรับผู้บริหาร เจ้าหน้าที่และลูกจ้างให้ยึดถือปฏิบัติอย่างทั่วถึง รวมถึงให้ความเป็น

ธรรมต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายในและภายนอกองค์กร และเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริตต่อต้านการทุจริตใน

หน่วยงาน ณ โรงแรมวีรันดา เอ็ม แกลลอรี่   หัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  


